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Pilonul II: Evolu Ńia activelor nete şi a num ărului de participan Ńi 
2008 - 2009

Pilonul II
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Structura participan Ńilor la Pilonul II

Pilonul II

Structura pe criteriu de vârst ă
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Viramente Contributie/participant - medie lunara

ContribuŃia medie/participant aferentă celor pentru care s-
au virat contribuŃii de la începutul colectării acestora în 

sistem (mai 2008) a fost în mai a.c. de 26 lei. În cazul în 
care ne raportăm la numărul de participanŃi pentru care s-
au virat contribuŃii în luna curentă – mai a.c., contribuŃia 

medie a fost de 33 lei , ceea ce a reprezentat aproximativ 
1,72% din câştigul salarial mediu brut din luna martie 

2009.



Pilonul II: Structura portofoliilor 
investi Ńionale (% din active) - mai 

2009
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pruden Ńă în activitatea de 
investire şi au optat pentru 

instrumente financiare cu grad 
scăzut de risc, cum ar fi 

titlurile de stat şi obliga Ńiunile.

CSSPP sprijin ă entit ăŃile pie Ńei de 
capital în vederea cre ării 

instrumentelor financiare necesare 
atragerii fondurilor disponibile în 

sistemul de pensii private şi 
diversific ării investi Ńiilor acestor 

fonduri prin construirea unor 
politici investi Ńionale echilibrate de 
către administratorii fondurilor de 

pensii private.



Pensia facultativ ă – rol important în fidelizarea şi motivarea 
angaja Ńilor

-

Majorarea nivelului facilităŃilor fiscale, precum şi acordarea unei deductibilităŃi 
totale este de natură a încuraja angajatorii să contribuie în beneficiul salariaŃilor 

pentru pensiile facultative.

Pilonul III

Structura participan Ńilor la Pilonul III în func Ńie de participarea la plata contribu Ńiei
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Pilonul III: Evolu Ńia activelor nete şi a num ărului de participan Ńi 
2008 - 2009
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Structura participan Ńilor la Pilonul III pe regiuni de dezvoltare, în fun cŃie de 
loca Ńia angajatorului

Pilonul III
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participanŃii fondurilor 
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•În judeŃul Cluj regăsim 
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cel mai bine reprezentat 
în sistemul Pilonului III
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Pilonul III: Structura portofoliilor 
investi Ńionale (% din active) - mai 2009
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Ultimele m ăsuri întreprinse de CSSPP pentru asigurarea unei 
bune func Ńionări a sistemului de pensii private

Pilonul III

� Pilonul II: La jumătatea lunii mai, Consiliul Comisiei de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private 
(CSSPP) a aprobat o nouă normă privind transferul participanŃilor între fondurile de pensii administrate 
privat, pentru a veni în sprijinul celor care, din motive personale, doresc să adere la un alt fond de 
pensii administrat privat decât cel pentru care au optat iniŃial sau la care au fost repartizaŃi în mod 
aleatoriu. 

� Pilonul III: În 12 mai a fost publicată, Norma nr. 10/2009 privind ratele de rentabilitate ale fondurilor � Pilonul III: În 12 mai a fost publicată, Norma nr. 10/2009 privind ratele de rentabilitate ale fondurilor 
de pensii facultative, act normativ necesar pentru evaluarea unitară şi comparativă a performanŃelor în 
sistemul Pilonului III. În data de 3 iunie a.c., CSSPP a publicat pe site-ul propriu www.csspp.ro primul 
indicator oficial de performanŃă aferent unui fond de pensii facultative. CSSPP va da publicităŃii 
indicatori de performanŃă şi pentru celelalte fonduri de pensii facultative, pe măsură ce acestea vor 
îndeplini condiŃiile pentru publicarea ratelor de rentabilitate.

� CSSPP a dat publicităŃii Raportul Anual de Activitate pentru anul 2008 şi rezultatele fondurilor de 
pensii private: Majoritatea fondurilor de pensii administrate priva t au încheiat anul 2008 cu profit . 
Veniturile totale înregistrate de cele 14 fonduri de pensii administrate privat (sistemul Pilonului II) s-au 
ridicat la cca. 80,4 milioane lei iar cheltuielile la cca. 50 milioane lei , aducând un profit total pentru 13 
fonduri de cca. 31 milioane lei şi o pierdere, de numai 0,06 milioane lei .



Dezvoltarea sistemului de pensii private

Pilonul III

� Proiectul Legii privind Fondul de garantare a pensi ilor private, publicat pe site-ul CSSPP: În 
această etapă specialiştii CSSPP împreună cu cei ai Ministerul Muncii Familiei şi ProtecŃiei Sociale –
MMFPS, instituŃii care au calitatea de coiniŃiatori ai proiectului de lege, au constituit un grup de lucru 
pentru centralizarea şi analizarea propunerilor venite din partea partenerilor de dialog 
social, reprezentanŃii pieŃei pensiilor private şi ai instituŃiilor implicate în parcursul legislativ al proiectului 
de lege. În ultima etapă, proiectul de lege va fi trimis către Parlamentului României, spre aprobare. 

�Fondul de garantare a pensiilor private va reprezenta elementul central din complexul de 
garanŃii cu privire la siguranŃa sistemului de pensii private, prevăzute în legile de bază ale 
Pilonului II şi respectiv Pilonului III.
�Va compensa pierderile participanŃilor sau beneficiarilor la fondurile de pensii private, atât în Va compensa pierderile participanŃilor sau beneficiarilor la fondurile de pensii private, atât în 
perioada de acumulare a contribuŃiilor, cât şi după deschiderea dreptului la pensie. 
�Fondul de garantare a pensiilor private va fi destinat compensării pierderilor de activ 
net, compensaŃiile fiind plătite numai în condiŃiile în care administratorii de fonduri şi furnizorii de 
pensii nu vor avea capacitatea de a-şi onora obligaŃiile. 
�Până la momentul utilizării resurselor Fondului de garantare, legislaŃia care stă la baza 
sistemului de pensii private prevede instituirea unor măsuri preventive şi anume supravegherea 
specială, rata minimă de rentabilitate, dar şi resurse de compensare a eventualelor pierderi de 
activ net precum provizionul tehnic, constituit din resursele proprii ale administratorilor.

� Legisla Ńia cu privire la plata pensiilor private se afl ă în curs de elaborare. CSSPP participă la 
activităŃile grupului interinstituŃional de lucru pentru elaborarea legii privind plata pensiilor private. În 
principiu, în practica internaŃională se foloseşte sistemul de anuităŃi - constituirea unei rente 
viagere, plătită fie chiar de compania de administrare a fondului, fie de o entitate specializată. Până la 
adoptarea legii speciale privind organizarea şi funcŃionarea sistemului de plată a pensiilor private 
participantul va primi suma existentă în contul său ca plata unică.
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