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Un buget permisiv sau relansarea 
economiei 
“ Odată cu reducerea efectelor crizei 
economice şi cu relansarea 
sectoarelor economice vom lua în 
calcul oferirea de pensii private ca 
beneficiu extra-salarial.” 

VS, coordonator serviciu HR, industrial



Un buget permisiv sau 
relansarea economiei

Interesul angajaŃilor pentru 
acest beneficiu
“Vom face un studiu intern şi “Vom face un studiu intern şi 
angajaŃii vor putea să opteze 
pentru beneficiile 
dorite, printre care se vor afla 
şi pensiile private.” 

MS, manager servicii medicale



Un buget permisiv sau 
relansarea economiei

Interesul angajaŃilor pentru 
acest beneficiu

“ NIMIC, deoarece “ NIMIC, deoarece 
pensia privată nu este o 
metodă de stimulare a 
muncii unui salariat sau 
de retenŃie a acestuia
pentru că nu este 
văzută ca un beneficiu 
imediat.”



Un buget permisiv 
sau relansarea 
economiei NIMIC !!!

Interesul 
angajaŃilor 
pentru acest 
beneficiu
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